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İSG POLİTİKASI

Kumluca Sosyal Bilimler Lisesi olarak tüm çalışanlarımız, öğrenci ve velilerimizde iş sağlığı ve güvenliği konularında kurumsal bir kültürün oluşturulması hedefi ve tüm iş kazalarının, meslek hastalıklarının önlenebilir olduğu inancı ile hareket etmekteyiz. Tüm çalışanlarımızın ve öğrencilerimizin iş sağlığı ve güvenliği bilincinin arttırılmasına yönelik çalışmalar ve iyileştirmeler yapmayı, risklerimizi değerlendirerek yok etmeyi ya da kabul edilebilir bir seviyeye indirgemeyi, iş sağlığı ve güvenliği politikamızın temel ilkeleri olarak benimser; faaliyetlerimizin her aşamasında bu ilkeleri gözeterek çalışacağımızı, İSG hizmetlerinin izlenmesi, değerlendirilmesi, planlama ve koordinasyonu ile rehberlik, denetim faaliyetlerinin, düzeltici ve önleyici faaliyetlerin yürütülmesi için aşağıdaki ilkelerin temini ve idamesini taahhüt ederiz.


· Tüm çalışanlarımız, öğrenci, veli ve ziyaretçilerin sağlık ve güvenliğini sağlamak adına çalışanlarımızı, öğrencilerimizi çeşitli eğitimlerle bilinçlendirmek, çalışanlarımız ve öğrencilerimizde İş Sağlığı ve Güvenliği bilincini geliştirmek ve sürekliliğini sağlamak 
· Kurumumuzun iş sağlığı ve güvenliği kültürünü oluşturmak.
· İş sağlığı ve güvenliği kültürümüzü sürekli iyileştirerek, kurumumuzda sürdürülebilir “sıfır iş kazası ve meslek hastalığı” hedefini gerçekleştirmek,
· Kurumumuzda daha sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamını tesis etmek,
· Kurumumuzun tüm birimlerinde ortaya çıkabilecek sağlık ve güvenlik risklerini çok iyi analiz ederek en aza indirgemek.
· Tüm yasal yükümlülüklere ve ilgili diğer şartlara uygun olarak, tüm kazaların önlenebilir olduğu inancıyla tehlikeleri en aza indirgemek için gerekli kaynakları sağlayarak önleyici tedbirleri almak,
· İş sağlığı ve güvenliği konularında teknolojik gelişmeleri takip etmek ve çalışmalarımızı ona göre yönlendirmek, sürekli iyileştirme sağlamak,
· Her yıl belirlenen hedeflere ulaşılması için gereken çalışmaları yapmak, bir önceki yılın hedeflerinin ve çalışmalarının amacına ulaşıp ulaşmadığını gözden geçirmek   
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